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 ستخمصلمُ ا
الموانئ دراسة حالة ىيئة الدراسة أثر التعميم التقني في التنمية بولاية البحر الأحمر ) عرضت
التعميم التقني في تحقيق التنمية بولاية البحر  أثر( ، تتمخص مُشكمة البحث في معرفة البحرية

التعميم التقني وتحد  واجوالتي تُ  المُشكلاتثمَّ معرفة  ومنىيئة المواني البحرية  عمىالأحمر بالتطبيق 
لتقني في دفع عجمة التنمية من دوره في الإنتاج ، ييدف البحث لموقوف عمى دور خريجي التعميم ا

مكانية التغمب  شكلاتبعض مُ  توضيحو  ،بييئة الموانئ البحرية والمؤسسات الأخرى  التعميم التقني وا 
كلتُ  والتيالتقنية  الدراسات دورتفعيل  كيفيةعمييا  عبر الجودة الشاممة وتطوير البرامج وـ  با  غيا ش ِّ

 التحميميالوصفي  المنيجالدراسة  تبعتا ،البحر الأحمر بولاية بالمرحمة الثانوية بوزارة التربية والتعميم
جراء  الإستبانةفي  تتمثلستعان الباحث بمصادر أولية اإعداد البحث ومنيج دراسة الحالة ،  في وا 
والمجلات والدوريات  تبفي الكُ  مثمتثانوية ت مصادرستعان بامع العاممين التقنيين كما  قابلاتمُ 

 ختيار عينة عشوائية بسيطةا تمَّ لمشبكة العنكبوتية المعموماتية ،  لإضافةل باعم ودراسات وورش
 لمتوصل البحث لعدد من النتائج منيا  ،111ومُتجانسة لمُجتمع البحث بمغت في حجميا  مُمثمة
التخصصات لسوق  مُختمف فيمن العمالة الفنية الماىرة  المطموب عددالتعميم التقني توفير ال يستطع
ىنالك  ن ضرورة أن يكو  البحث أوضح كذلكفئة الإناث في التعميم التقني  قمة بحثال بينَّ العمل و 
الأىداف التنموية  لتحقيقتقني قبل المرحمة الثانوية وأىمية ذلك عمى التدرج الوظيفي التقني  تعميم

نيات المُختمفة ، أوصى البحث بعدة توصيات منيا ضرورة تدريب المعممين التقنيين لمواكبة التق
برامج لمتعميم  إدخالو  لثانويةالحديثة وضرورة أن تكون ىنالك برامج ومُقررات تطبيقية قبل المرحمة ا

 .التوظيف الذاتي لتحقيق والتدريب السريع
 
 
 
 
 



Abstract 

 
The study reviews the impact of Technical Education (TE) integrated 

development  in Red  Sea State(a case study of  Sea  Ports Corporation 

(SPC).The  problem  of the research  is to elucidate  the impact  of TE  on  

achievement  of integrated  development  in Red  Sea  State ( in its application 

on(SPC)and hence to clarify the problems that face TE and verify its role in 

production .The research aims also to know how  the development  of TE  

attains all qualities and the role  of graduates of TE  in pushing the wheel  of  

development  of SPC. 

 The research follows the analytic descriptive approach in the preparation of 

the  research and methodology  of studying  the case . The research used  

preliminary sources  mainly  questionnaire  and interviews with   the technical  

staff . Also the research  used  secondary sources such as books, journals 

,periodicals, studies and  workshops  , beside  network  and  information  

related  to the topic. A simple random sample has been selected ,the  

homogeneous   and  representation  research  community  reached  the size of ( 

100),  

The research  finding were: 

The technical   education is unable to provide the required number of technical 

skilled workers in different  fields for the labor market . The research stated 

that the lack of female students in technical education. Also  the research  

showed  that there is need for technical  education  before secondary  stage, 

and the significance  of this  lies in the  career and ladder development to 

achieve different  developmental  goals  .                                                        

The research  recommend s emphasizing on  training  technical  teachers  to  

respond  to modern  technologies  also  there  should  be  justificative  methods  



and  programmers before  secondary  stage in addition to that interring 

programs for learning and faster training to achieve  personal employment. 

 

 التوصياتو النتائج : الفصل الخامس /5
 النتائج أولًا : 

ـــــــل الباحـــــــث لعـــــــدد مـــــــن النتـــــــائج وذلـــــــك بعـــــــد تحميـــــــل ومُناقشـــــــة البيانـــــــات التـــــــي تـــــــمَّ  توصَّ
 الحصول عمييا من المبحوثيين ومنيا: 

ــــم  -1 ــــيم التقنــــي تــــوفير الســــتطع يل فــــي المطموبــــة مــــن العمالــــة الفنيــــة المــــاىرة عدديــــة التعم
 ختمف التخصصات لسوق العمل.مُ 
البــــــــرامج فيــــــــم وتنفيــــــــذ خريجــــــــي المــــــــدارس التقنيــــــــة فــــــــي ات أوضــــــــحت الدراســــــــة قــــــــدر  -2

التدريبيـــــة التـــــي تقـــــدميا  ىيئـــــة المـــــوانئ البحريـــــة مـــــع إمكانيـــــة نقـــــل تمـــــك الخبـــــرات لغيـــــرىم 
 من العاممين . 

بينــــت الدراســـــة قمــــة فئـــــة الإنـــــاث فــــي التعمـــــيم التقنــــي ويعـــــود ذلـــــك لعــــدم تـــــوافر تعمـــــيم   -3
 تقني خاص لمبنات .

تعمـــــــيم تقنـــــــي قبـــــــل المرحمـــــــة الثانويـــــــة ضـــــــرورة أن يكـــــــون ىنالـــــــك الدراســـــــة وضـــــــحت أ -4
 لتحقيق الأىداف التنموية المُختمفة .وأىمية ذلك عمى التدرج الوظيفي التقني 

ضـــــرورة البـــــرامج التنمويـــــة مـــــع يام الفاعـــــل لمتقنيـــــين فـــــي تحقيـــــق بينـــــت الدراســـــة الإســـــ -5
 الكوادر الوسيطة في تنفيذ الأعمال . تدريب

ـــــــق الجـــــــودة  -6 ـــــــي تطبي ـــــــ نيم ســـــــاىموا ف ـــــــك مُؤشـــــــرات ومـــــــن خـــــــلال أداء التقنيـــــــين ب ىنال
دة .   الشاممة ومن ثمَّ  تحقيق أىداف تنموية مُتعد ِّ

أوضـــــحت الدراســـــة عمـــــى أن التعمـــــيم التقنـــــي أقـــــرب إلـــــى التوظيـــــف الـــــذاتي عـــــن أنـــــواع  -7
 التعميم الأخرى .



والـــــذي بـــــدوره الســـــكن الـــــداخمي لطـــــلاب التعمـــــيم التقنـــــي تـــــوفير الدراســـــة ضـــــرورة بيَّنـــــت  -8
 ختمف المناطق في الريف والحضر .نشر الأفكار التقنية لمُ يُساعد في 

ــــــين المعممــــــين أوضــــــحت الدراســــــة ضــــــرورة تــــــدريب -9 ــــــع العمــــــلفــــــي  التقني ــــــ مواق ة الميني
 .  في التدريب والأجيزة الحديثة لمواكبة التطورات العصرية اليندسية 

ــــــ -11 ت الدراســــــة بــــــ ن خريجــــــي المــــــدارس التقنيــــــة العــــــاممين بالييئــــــة يمكــــــنيم التحــــــول بينَّ
كمـــــا أنيـــــم يســـــتطيعون تـــــدريب زملائيـــــم إذا تـــــوفرت حـــــوافز أفضـــــل لمنـــــاطق عمـــــل أخـــــرى 

 العمالة الغير ماىرة. من 
كمـــــا إحـــــداث المفـــــاىيم التنمويـــــة أوضـــــحت الدراســـــة بـــــ ن التعمـــــيم التقنـــــي ســـــاىم فـــــي  -11
 قتصاد السوداني .لإناسب بنيات اأنو يُ 
العـــــاممين مـــــن خريجـــــي التعمـــــيم التقنـــــي ينفـــــذون العمـــــل وفــــــق   نَّ بـــــالدراســـــة شـــــارت أ -12

ة  قواعد السلامة  . المُحددَّ
ـــــــ -13 ـــــــة المـــــــوانئ البحريـــــــة يُ ت الدراســـــــة بـــــــ ن بـــــــرامج تـــــــدريب بينَّ ســـــــاىم فـــــــي وضـــــــع ىيئ
 .ومراكز التدريب المينيقررات التقنية لممدارس والمعاىد التقنية المُ 
ت ســــــيس ســــــاىم فــــــي يُ مكــــــن أن ع التخصصــــــات التقنيــــــة يُ يــــــالدراســــــة بــــــ ن تنو أشــــــارت  -14

 .تقنية مُنتجة مدارس 
ــــــيم التقنــــــي يُ  -15 ــــــيم أوضــــــحت الدراســــــة بــــــ ن التعم ــــــى التعم ــــــو عم مكــــــن أن يســــــاعد خريجي

  .حتى المراحل الجامعية المستمر 
   ثانياً : التوصيات

غرض رفع دربي الطلاب في المواقع المختمفة لمعمل بعممين مُ لمُ اضرورة تدريب -1
 قدراتيم المعرفية .

 التوسع في التعميم التقني النسوي وزيادة فرص التدريب .-2



المختمفـــــــة  العمـــــــل  الطـــــــلاب أثنـــــــاء التـــــــدريب فـــــــي مواقـــــــعتحســـــــين مُســـــــتوى تابعـــــــة مُ -3
 القيام بعمميات التقويم اللآزمة.و 
فــــــــي إكتســــــــاب المعــــــــارف التقنيــــــــة  ســــــــاعدتُ الطُــــــــلاب وضــــــــع قواعــــــــد عمميــــــــة لإرشــــــــاد  ـــــــــ4

 .المُختمفة
ســــــتوى الكــــــادر الإداري والتعميمــــــي لممؤسســــــات التعميميــــــة التقنيــــــة وربــــــ  تمـــــــك رفــــــع مُ  -5

 ومراكز البحث العممي والجامعات المختمفةقطاعات العمل المؤسسات ب
لتنويـــــــع بـــــــرامج التعمـــــــيم التقنـــــــي بالدرجـــــــة التـــــــي تجـــــــذب  _ تغييـــــــر السياســـــــات التعميميـــــــة6

 .الطلاب ويقنع أولياء الأمور
دخــــــــال بــــــــرامج لمتعمــــــــيم ع بــــــــرامج التعمــــــــيم التقنــــــــي مــــــــن حيــــــــث مُ يــــــــتنو _7 ســــــــتوى الأداء وا 

 ف السريع .عمى التوظيالخريجين ساعدة والتدريب السريع لمُ 
ـــــــــة بقصـــــــــد النيـــــــــوض 8 ـــــــــة التقني ـــــــــة فـــــــــي إدارات المؤسســـــــــات التعميمي ـــــــــق اللامركزي _تطبي

 .بالتعميم  لمواكبة سوق العمل تحت مظمة المجمس القومي لمتعميم التقني 
ـــــات المجتمـــــع مـــــع مراعـــــاة ذوي الا9 ـــــع فئ ـــــيم يســـــتوعب جمي حتياجـــــات الخاصـــــة _قيـــــام تعم

 .ستفادة من قدرات الجميع و الا
ــــره ولكــــي يكتمــــل موضــــوع البحــــث ويتكامــــل  ــــق تنميــــة متكاممــــة مــــن البحــــوثمــــع غي  لتحقي

 : بإجراء البحوث التالية دراسةال توصي
طمـــــوح الشـــــباب و يقنـــــع أوليـــــاء مبـــــي دور الإرشـــــاد والتوجيـــــو فـــــي قيـــــام تعمـــــيم تقنـــــي يُ  -1

 أمورىم ليكون التعميم التقني خيارىم الأول .
ــــاىج  -2 ــــة المــــواني البحريــــة فــــي وضــــع من كيــــف يمكــــن أن تشــــارك البــــرامج التدريبيــــة لييئ

 تنمية الموارد البشرية ؟ تُساعد فيلمتعميم التقني 
ـــــــق وقطاعـــــــات العمـــــــل المُ  القطـــــــاع العـــــــام والخـــــــاصدور  ومـــــــا ىـــــــ -3  ختمفـــــــة فـــــــي تحقي

 شراكة فاعمة لمتعميم التقني ؟



 المُجتمعات الريفية ؟ي تدريب مكن لمتعميم التقني المشاركة فكيف يُ  - 4
ــــــي  -5 ــــــيم تقن ــــــة التخطــــــي  لتعم ــــــي إمكاني ــــــوع الإنســــــاني ، دراســــــة ف ــــــة والن الدراســــــات التقني

 لمطالبات بولاية البحر الأحمر .
نحـــــــو التعمـــــــيم التقنـــــــي بالصـــــــورة التربويـــــــة  الطـــــــلاب عيشـــــــجولكـــــــي يخـــــــدم التعمـــــــيم العـــــــام 

 : يوصي الباحث بالآتي
الرجـــــوع إلـــــى مـــــنيج النشـــــاش والأنشـــــطة الصـــــفية و أشـــــكال الأنشـــــطة العمميـــــة المختمفـــــة -1
 . 
توجيــــــو الطــــــلاب نحــــــو مختمــــــف مصــــــادر المعرفــــــة المتمثمــــــة فــــــي المكتبــــــات الورقيــــــة و -2

كتابــــــة التقــــــارير العمميــــــة والتعــــــرف عمــــــى  الالكترونيــــــة والزيــــــارات العمميــــــة والتعمــــــيم الــــــذاتي
 مينة المستقبل .

 الثقافة العممية لدى الناشئة والقيام بالتجارب العممية . دعم وتنمية-3
قيام جمعيات الفنون الجميمة وتكوين الجمعيات العممية وأصدقاء المين وتشجيع -4

 الطلاب القيام بالأشغال اليدوية لمصمحة مجتمعيم المدرسي .
شراك الطلاب في تحضير الدروس-5 ربية وتعميم الت إتباع طرائق التدريس الحديثة وا 

 . التعميمية الحوارية وا عداد الوسائل
 


